10. Organisasjonsplan Gresvik IF 2018

HOVEDSTYRET:

e Leder - nestleder

e Sekretear - gkonomiansvarlig - styremedlem

e Styremedlemmer fra gruppene fotball/hdndball/sykkel/BIG
e 4varamedlemmer, som ivaretas av gruppene.

ANSATT: Daglig leder

PROSJEKTSTILLING: Informasjons- og samfunnskontakt (50%)

REGNSKAP:

e Tjenesten blir kjgpt av WICAN

REVISOR:

e Engasjere statsautorisert/registrert revisor (lovpalagt ved oms over 5 mill)

KONTROLLKOMMITE:

¢ 2 medlemmer og 1 varamedlem

REPRESENTANTER:

e Detskal velges representanter til ting og mgter i de org.ledd idrettslaget
har representasjonsrett til

FOTBALL:

e Leder
e Min. 3 styremedlemmer, konstituerer seg selv
e En ansvarlig lagleder fra det enkelte lag



HANDBALL:

Leder
Min. 3 styremedlemmer, konstituerer seg selv
En ansvarlig lagleder fra det enkelte lag

SYKKEL:

Leder
Min. 3 styremedlemmer, konstituerer seg selv

BIG:

e Leder

e Min. 3 styremedlemmer, konstituerer seg selv

e En ansvarlig lagleder fra det enkelte lag
MEDALJERAD:

e Inntil 4 medlemmer (valgt for 3 ari 2016)
HUSSTYRE:

Min. 4 medlemmer

VALGKOMMITE: (innstilles av hovedstyret)

Leder
2 medlemmer (1 fra FOTBALL + 1 fra HANDBALL)
1 varamedlem (BIG-SYKKEL)



